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Tisztelt Társulási Tanács!

Az Esztergár Lajos Család-és Gyermekjóléti Szolgálat és Központ működéséhez kapcsolódó szerződések egy része határozott idejű, évente szükséges megújítani.
A Társulás szabályzataiban foglaltak szerint több év kiadási előirányzatát terhelő kötelezettséget vállalni az alapvető közszolgáltatások kivételével csak a Társulási Tanács előzetes engedélyével lehet. 

Javaslom, hogy a Társulási Tanács az intézményi működés folyamatossága érdekében az alábbiak szerint engedélyezze az intézményi kötelezettségvállalásokat:

2019.december 31-én lejáró szolgáltatói szerződések:

· Rovar- és rágcsálóirtás
· Foglalkozás-egészségügyi ellátás
· Riasztó-karbantartás, felügyelet (4 telephely)
· Gépjármű-biztosítás
· Informatikai tárhely biztosítása
· Fénymásoló- nyomtató üzemeltetés és karbantartás (4 telephely)
· Munka- és tűzvédelmi szolgáltatás
· Számítástechnikai eszközök üzemeltetése, karbantartása (7 telephely)
· Szupervízió a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapján, célja a szociális segítő szakemberek mentálhigiénéjének karbantartása, a kiégés megelőzése
· Családkonzultáció és családterápia az 1997. évi XXXI. tv. gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról alapelvei szerint
· Szakmai-, irodaszer- és egyéb üzemeltetési anyagok beszerzése 
· Postai szolgáltatások
· Helyi közlekedés költségei a munkakör ellátásában (keretszerződéssel, havi megrendelés alapján)
Egyéb kötelezettségek:
· Saját dolgozók részére történő kifizetések (pályázaton belüli célfeladat megállapodások), költségtérítések (bérjellegű kifizetés- távolsági közlekedés, saját gépkocsi használata)
Pécs, 2019. október 31.
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