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PROGRAM SZAKMAI BESZAMOLO

A program megnevezése:

Allaskereséshez felkészité tanacsadas

Az alkalom sorszama:

1.-2.

Program/alkalom idépontja (év/hénap/nap):

2019. februar 19-20.

Program/alkalom megvaldsitéi:

Dian Ildiké, Kajtar Anita, Nagy Katalin, Szasz Hajnalka

Résztvevik szama (f6):

40 6

A programmal/alkalommal elérni kivant célok:

A tréning célja, hogy a csoport megismerkedjen a legujabb allaskeresési technikakkal,
a 21. szazadi trendnek megfelel6 Onéletrajzzal a kezében, magabiztosan tudjon
megjelenni az allasinterjun.

A program/alkalom szakmai tartalmanak, menetének, az érintett témakorok rovid ismertetése:

A tréninget tarté szakemberek rovid bemutatkozas utan ismertették a program
menetét, és céljat. Ezt kdvetben a résztvevok is bemutatkoztak par mondatban. A
programra valo rahangolddast jatékos feladatokkal biztositottuk.
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Frontalis el6adas keretében ismertettuk a Munka Torvénykonyve, vagyis a 2012. évi |.
torvény fontos elemeit, ezt kdvetéen megvalaszoltuk a jelenlévék kérdéseit a témaval
kapcsolatban.

Az onéletrajz elméleti hatterének, egyéb kifejezések ismertetése utan az onéletrajz
egyes fajtainak taglalasa tortént meg. Az egyes fajtak elényeinek és hatranyainak
attekintésével a hallgatok kivalaszthattak, hogy szamukra mely forma lesz megfeleld
az adott pozici6 megpalyazasahoz. Rovid sziunet utan a gyakorlati munka egy fiktiv
személy elképzelt munkahelyre vald oOnéletrajzanak részletes ismertetése, majd az
ismeretanyaggal minden résztvevé sajat kronologikus onéletrajzanak elkészitése
valosult meg.

Ezt kovetéen a motivacios levél fontos elemei, a megpalyazhato¢ allashelyek, palyazati
kiirok szempontjai kerultek megbeszélésre. Kiemeltuk a motivaciés levél egyes
részleteinek és 0sszképének fontossagat. Emellett egy mintat hasznalva a résztvevok
gyakorlati munkaként ennek egy személyre szolo6 valtozatat is elkészithettek.

A tréning soran nagy hangsulyt fektettink a gyakorlati oktatasra, mely soran a
résztvevbék paros és team munka keretében interaktiv modon sajatitottdak el az
allaskereseési technikakat.

Rovid értékelés arra vonatkozéan, hogy mennyiben sikeriilt kézelebb jutni a
programmal/alkalommal elérni kivant célokhoz, illetve elérni azokat

A program Osszességében sikeres volt, elérte céljat. Allaskeresdink atfogé képet
kaphattak az aktualis trendnek megfelel6 allaskeresési technikakrol.

Az elsajatitott tudas birtokaban vélhetéen magabiztosabban keresnek allast a nyilt
munkaerdpiacon.

A csoport jellegébdl kifolydlag mindannyian megtapasztalhatték a valahova tartozas
élményét, illetve hasonld problémakkal él6 tarsakkal valo talalkozas kapcsan egyfajta
onseqitd csoport jelleggel mikodott a program, hiszen volt lehetéség a sajat éimények
megosztasara.
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